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Industrializadora Oleofinos S.A. de C.V. 

 

Durante el año 2021 concretamos importantes proyectos enfocados a mejorar nuestra política 

integral involucrando a todos los actores en nuestra cadena de suministro, lo que nos ha 

permitido mantener el liderazgo en la refinación de aceites de palma sostenible en México.  

 

Los más de 40 años de experiencia de Oleofinos en la agroindustria, nos ha permitido identificar 

y atender los mayores retos de la producción del aceite de palma sostenible, es por eso que nos 

hemos enfocado a crear círculos virtuosos en nuestras cadenas de suministro, al contar con la 

mayor participación nacional en el abasto de aceite de palma económicamente rentable, 

socialmente responsable y ambientalmente sustentable, amparado mediante certificaciones, 

trazabilidad, programas de desarrollo a pequeños productores y áreas naturales protegidas.  

 

 

 

 

 

 

  



 

 

 

LÍNEA BASE DE PROVEEDORES CON DESARROLLO DE POLÍTICAS NDPE. 

En el año 2021 se reforzó la comunicación con nuestros proveedores, para actualizar y fortalecer 

nuestra política NDPE, así cómo apoyarlos en el desarrollo de sus propias políticas NDPE. 

 

Gracias a los esfuerzos de nuestros proveedores y colaboradores, el 85% de nuestros 

proveedores cuentan con una política integral en relación a NDPE (No Deforestation, No 

Expansion on Peat and No Exploitation por sus siglas en inglés); el 15% restante se encuentra 

desarrollando su política integral y el objetivo es que para inicios del 2023 el 100% de nuestros 

proveedores cuenten con su política NDPE. 

 

 

COMPROMISO DE NO DEFORESTACIÓN EN CADENA DE SUMINISTRO. 

La no deforestación en nuestra cadena de suministro es una prioridad para Oleofinos y a fin de 

garantizarlo, en el 2021 contratamos herramientas tecnológicas de vanguardia avalados por una 

ONG. 

Starling, es una herramienta desarrollada por Airbus y Earthworm Foundation, que por medio de 

imágenes satelitales actualizadas periódicamente permite monitorear el impacto forestal dentro 

de las cadenas de suministro, combinando tecnología de monitoreo de última generación con 

experiencia interna y conocimiento del mercado global, permitiendo a los usuarios tomar 

medidas e impulsar el cambio a prácticas ambientales responsables, conservación de los 

recursos naturales y biodiversidad. 

Con lo anterior, Oleofinos cuenta con mapas forestales base, que le permiten establecer 

expectativas claras de mejores prácticas en la expansión agrícola de nuestros proveedores. 
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RESULTADOS DE TRAZABILIDAD 

 

 

 

El resto del 68% libre de deforestación está en proceso de verificación, lo cual implica que la 

información generada por imágenes satelitales, se están comparando para detectar si hubo 

avances en deforestación. 

 

PROTECCIÓN DE HCS Y HCV 
 

Para Oleofinos son primordiales los trabajos entre los diversos actores y partes interesadas que 

interactuan para el logro de resultados, es por ello que siempre nos mantenemos apoyando a las 

zonas de conservación y restauración, así como todos los proyectos en los que formamos parte, 

propios, clientes y entidades gubernamentales y no gubernamentales. 

 

En el 2021 participamos en la restauración de los manglares en la Reserva de La Biósfera La 

Encrucijada: 
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RESPESTO A LOS DERECHOS HUMANOS 

 

A continuación se detallan los avances en las auditorisas y encuestas a nuestros proveedores:  

Aspectos Sociales 
Resultado 

Mantiene trabajos y/o está involucrado en programas de desarrollo social en sus propias 
concesiones / operaciones de beneficio. 89% 

Mantiene trabajos y/o está involucrado en un programa de desarrollo social en su compromiso 
con el proveedor directo 92% 

Existe una validación por parte de terceros para revisar aspectos sociales en su empresa/grupo. 
77% 

Los Proveedores cuentan con planes de acción con metas y tiempos definidos para involucrar a 
los proveedores a fin de garantizar el desempeño de sus temas relacionados con aspectos sociales 
y derechos humanos 78% 

Utiliza medidas para la prevención de la discriminación 76% 

Promueve dentro de su cadena de abastecimiento el prohibir cualquier acto de violencia, 
agresión, o acoso. 88% 

Cuenta con mecanismos para identificar/señalar cualquier acto de violencia, agresión, o acoso. 
79% 

 



 

 

 

Por parte de Oleofinos se cuenta con las políticas corporativas y certificación SEDEX que respalda 

y avala nuestros compromisos en temas de respeto a los derechos humanos. 

 

 

 

 

En 2021 se sigue reforzando el trabajo en conjunto proveedores nacionales y 

organizaciones no gubernamentales en donde se abordan sistema de gestión y 

desarrollo de los mismos, resiliencia, esto permite a Oleofinos, comprometer a nuestros 

proveedores para hacer de México un país sustentable en palma, objetivo que 

pueda ser reflejado en las comunidades donde se desarrolla el cultivo.  

Los molinos nacionales, cuentan con reglamentos internos para la relación obrero 

patronal, de acuerdo a la secretaria del trabajo y previsión social, donde establecen 

lineamientos y guías para evitar el atropello de los derechos humanos. 

 

 

RESPESTO A LOS DERECHOS LABORALES 

En el 2021 se trabajo con nuestros proveedores nacionales (molinos sociales) con la constante 

intención de mejorar la comunidad en donde están ubicados, así como el crecimiento de sus 

colaboradores, es por ello que en conjunto se realizaron planes de desarrollo de tal forma que 

sea clara y y permita a los molinos avanzar en los procedimientos y gestiones como empresa, los 

cuales fueron envualuados en las diferentes visitas y se obtuvieron los siguientes resultados: 
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Aspectos Laborales 
Resultado 

Incorpora algún principio de la industria que garantice el progreso de la mano de obra en sus propias 
concesiones / operaciones de fábrica 

100% 

Incorpora usted algún principio de la industria que garantice el progreso en la mano de obra en su 
compromiso con el proveedor 

100% 

Tiene medidas para mejorar las condiciones laborales y / o mejorar el desempeño laboral está tomando 
en sus propias concesiones / molinos 

83% 

Ha desarrollado un plan de acción con metas y tiempos definidos para involucrar a los proveedores 
directos a fin de garantizar el desempeño de sus derechos laborales 

82% 

Han tenido actividades de capacitación, desarrollo de capacidades o evaluación. 86% 

Permite la libre asociación dentro de su cadena de suministro 100% 

Reconoce el labro de sus trabajadores 100% 

Realiza verificaciones para identificar el trabajo forzoso, trabajo infantil. 78% 
 

 

 

RELACIÓN CON PEQUEÑOS PRODUCTORES. 

El contacto directo con los pequeños productoers, es a tarvez de nuestros proveedores, los 

molinos de aceite, quienes han incentivado el desarrollo de las comunidades, mediante apoyos 

en mejoras a los caminos, material deportivo y escolar; obteniendo los siguentes resultados en sus 

evaluaciones: 
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HUELLA DE CARBONO 

En el 2021 se logró conseguir una audotria GEI satisfacroia lo que establece la linea base para 

Oleofinos, donde se establecieron indicadores acordes al desarrollo de la empresa, siempre con 

el compromiso del cuidado de nuestro entorno como de nuestros recursos: 

 

EDFF . Emisiones directas de fuentes fijas. 

EDFM. Emsiiones directas de fuentes móviles 

EDPI. Emisiones directas de procesos industriales 

EIEE. Emisiones indirectas de energía eléctrica. 

 

  

  



 

 

 

 

En el año 2021 logramos mejorar nuestros procesos 6.4% con respecto del 2020 en la producción 

por tonelada por Tonelada de tCO2e 

 

 

Además del avance en los indicadores anteriores, durante el 2021 se socializó nuestra politica 

integral con toda nuestra cadena de suminitro, donde buscamos el desarrollo y fortalecimiento de 

los impacto de los gases de efecto invernadero y la importancia como tal de la medición de la 

huella de carbono. Y por lo cual implementamos el programa ECO: Excelencia Continúa Oleofinos: 
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